Stellenausschreibung
Kinder- und Jugendring Sachsen e.V.

Als landesweit aktiver Trager der Jugendhilfe und Arbeitsgemeinschaft fiir sachsische Jugendverbande,
Stadt- und Kreisjugendringe und Fachorganisationen setzen wir (KIRS) uns fiir die Belange von Kindern und
Jugendlichen ein. Derzeit sind bei uns 47 Mitgliedsorganisationen beheimatet.

Wir suchen eine*n

Referent*in Jugendverbandsarbeit (m/w/d)
- Elternzeitvertretung -

Beschaftigungsumfang: 0,75 VzA, befristet zunichst bis 30.01.2027

(Stellenaufstockung maoglich, Verlangerung angestrebt)

Arbeitsort: Dresden

Beginn:

ab 01.05.2026

Das Arbeitsfeld umfasst u. a.:

Bearbeitung jugendpolitischer Themen der Jugendverbandsarbeit nach §12 SGB VIII
Unterstlitzung, Beratung und Begleitung von Jugendverbanden und deren ehrenamtlicher Basis
Internationale Jugendarbeit — Vorbereitung und Umsetzung internationaler Mahahmen
Informations- und Wissensvermittlung an ehren- und hauptamtliche Fach- und Fihrungskrafte bei
Tragern der freien und 6ffentlichen Jugendhilfe, insbesondere JULEICA-Ausbildung
Offentlichkeitsarbeit und soziale Medien

Wir erwarten:

ein abgeschlossenes sozialpadagogisches, padagogisches oder fiir das Aufgabenfeld qualifizierendes
(Fach-) Hochschulstudium

selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten, Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie ein
hohes Mal? an Selbstorganisation

Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit- und Arbeitsortgestaltung

fundierte EDV-Kenntnisse in Standardsoftware sowie Internetrecherche

Besitz eines Flihrerscheins Klasse B, Fahrpraxis und Bereitschaft zum Fahren

Vorteilhaft ist:

Kenntnis bzw. mehrjahrige (haupt-/ehrenamtliche) Erfahrung in der Jugendverbandsarbeit

Besitz einer glltigen Juleica

Erfahrungen in der Erwachsenen- / Multiplikator*innenbildung

Erfahrungen im Projektmanagement, in der Bildungsarbeit und/oder in der Beratung von Tragern

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter schatzen bei uns:

die Zusammenarbeit mit einem unkonventionellen, multiprofessionellen und engagierten Team
Moglichkeiten zur Weiterbildung

flexible Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten

ein vielfdltiges, interessantes und gestaltbares Arbeitsfeld mit Handlungsspielraum und
Eigenverantwortung

Vergltung orientiert sich am TV-L (bei Vorliegen der Voraussetzungen: E10 TV-L)

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ausschlieBlich digital an w.trumpold@kjrs.de.

Die Datenschutzhinweise fiir Bewerber*innen finden Sie unter: https://www.kjrs.de/datenschutz-bewerbung.
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