
Stellenausschreibung –Mobile Jugendsozialarbeit

Sozialpädagoge / Sozialarbeiter (m/w/d) – Mobile Jugendsozialarbeit

Arbeitgeber: Leuchtpunkt gGmbH, Geschäftsführer Herr Beeg

Arbeitsort: Gemeinde Röderaue, Gemeinde Wülknitz und Stadt Gröditz

Umfang: Vollzeit

Art der Stelle: Unbefristet  Projektstelle, wird jährlich fortgeschrieben

Einstieg: ab sofort

Die Leuchtpunkt gGmbH stärkt junge Menschen in ihrer Entwicklung und gestaltet 

passgenaue Angebote der Jugendhilfe in ländlichen Räumen. Für unsere mobilen 

Jugendsozialarbeit suchen wir eine Fachkraft, die Verantwortung übernimmt, Beziehungen 

gestaltet und die Lebenswelt junger Menschen ernst nimmt.

Ihre Aufgaben

- mobile Jugendsozialarbeit (MJA) in der Gemeinde Röderaue und Wülknitz sowie der 

Stadt Gröditz

- Begleitung und Weiterentwicklung der Jugendclubs in Röderaue, Wülknitz und 

Gröditz

- Aufbau verlässlicher Beziehungen zu Jugendlichen in ihren jeweiligen Sozialräumen

- Planung, Organisation und Durchführung mobiler, zielgruppenorientierter und 

partizipativer Angebote

- Stärkung von Selbstwirksamkeit, sozialer Teilhabe und individueller Ressourcen

- Zusammenarbeit mit Vereinen, Schulen, Verwaltung und Netzwerkpartnern

- Dokumentation, Fallreflexion und sozialräumliche Bedarfsermittlung



Was Sie mitbringen

- abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder 

vergleichbarer Abschluss

- hohes Engagement und eine authentische Haltung gegenüber jungen Menschen

- Belastbarkeit, Fachlichkeit und die Fähigkeit, Situationen realistisch zu bewerten

- Bereitschaft zu flexibler, lebensweltorientierter Arbeit – auch am Nachmittag und 

frühen Abend

- selbstständiges, strukturiertes Arbeiten sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit

- Führerschein Klasse B (mobile Arbeit)

Was wir bieten

- Vollzeitanstellung 

- hohes Maß an Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung zur besseren Vereinbarkeit 

von Arbeit und Familie

- Gestaltungsfreiheit in der Planung und Umsetzung eigener Angebote

- kurze Entscheidungswege, klare Strukturen und fachliche Rückendeckung

- regelmäßig kollegiale Fallberatung, Reflexionsgespräch und Fortbildungen

- moderne Ausstattung für die mobile Arbeit

- Vergütung in Anlehnung an TVöD SuE unter Berücksichtigung der Förderrichtlinie 

„Jugendpauschale“ des Landkreises Meißen

Bewerbung

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen (Lebenslauf, Abschlussnachweise, kurzes 

Motivationsschreiben) per E-Mail an:

r.beeg@roederaue.de

Fragen beantwortet Ihnen gern die Geschäftsführung unter:

035263/66827

Bewerbungsfrist: bis 20.02.2026


