
 

 

 

Stellenausschreibung: Ferienplattform Westsachsen 

Der Jugendring Westsachsen e.V. sucht ab 01.01.2027 eine Fachkraft (m/w/d) mit Diplom/Ba-

chelor/Master in Verwaltungswissenschaften, Sozialpädagogik, Geisteswissenschaften, So-

zial-Management, Betriebswirtschaftslehre, (Wirtschafts-)Informatik, u.ä. für 30 Stunden/Wo-

che. Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 31.12.2028, vorbehaltlich der Gewährung von 

Fördermitteln. Eine Verlängerung ist angestrebt.  

Die Stelleninhaberin bzw. der Stelleninhaber verantwortet den Aufbau, die Koordination und 

den Betrieb einer zentralen digitalen Ferienplattform für die LEADER-Region Zwickauer Land. 

Ziel ist die Bündelung, Sichtbarmachung und Unterstützung von Ferienangeboten für Kinder 

und Jugendliche sowie die Vernetzung regionaler Anbieter. 

Aufgabenschwerpunkte:  

- Konzeption, Koordination und Weiterentwicklung einer digitalen Ferienplattform mit ei-

nem externen IT-Dienstleister 

- Gewinnung, Beratung und Betreuung von Anbietern, Personensorgeberechtigten und 

Nutzern regionaler Ferienangebote 

- Prüfung und Freigabe von Angeboten nach festgelegten Qualitätskriterien 

- Planung und Umsetzung von Öffentlichkeitsarbeit und Marketingmaßnahmen 

- Vernetzung von Vereinen, Jugendhilfe- und Kultureinrichtungen sowie mit kommunalen 

Entscheidungsträgern in einem Teilbereich des Landkreis Zwickau 

- Auswertung von Nutzungszahlen sowie Durchführung von Befragungen und Evaluati-

onen 

- Dokumentation des Projektfortschritts und Mitwirkung bei Fördermittelnachweisen 

 

Das sollten Sie mitbringen:  

- Abgeschlossenes Studium (Diplom, Bachelor oder Master) in einem einschlägigen Be-

reich wie Verwaltungswissenschaften, Sozialpädagogik, Geisteswissenschaften, So-

zial-Management, Betriebswirtschaftslehre, (Wirtschafts-)Informatik, u.ä. 

- Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

- Kommunikations- und Organisationsstärke 

- Sicherer Umgang mit digitalen Anwendungen und sozialen Medien 

- Erfahrungen im Projektmanagement sowie in der Kinder- und Jugendarbeit sind von 

Vorteil 

- Wünschenswert sind Erfahrungen in Marketing und Öffentlichkeitsarbeit 

https://www.zukunftsregion-zwickau.eu/


 

 

- Kreativität, Teamgeist und innovatives Denken 

- Eigeninitiative im Einklang mit selbstständigem Arbeiten sowie verantwortungsbewuss-

tem und bedarfsorientiertem Handeln 

- Einsatzfreude, Mobilität und Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (nach Bedarf auch 

abends oder am Wochenende) → Führerschein Klasse B erforderlich!  

Das können wir bieten:  

- Eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit mit regionaler Wirkung ab 

dem 01.01.2027, Bürostandort Zwickau 

- Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

- Chancen zur Selbstverwirklichung und zur Ergreifung von Eigeninitiative  

- Aktivsein in einem engagierten Team 

- Gehalt in Höhe von 3.250,00€ Brutto/Monat, sonstige Arbeitsregelungen angelehnt an 

TVöD-L 

- ÖPNV – Jobticket 

Wir freuen uns auf Ihre zeitnahe und aussagekräftige Bewerbung, welche Sie bitte nur per Mail 

(in einer PDF-Datei) richten an:  

Jugendring Westsachsen e.V., Vorstand, Betreff: Bewerbung Ferienplattform 

sebastian.reichenbach@jugendring-westsachsen.de 

Ab Ende November werden Einstellungsgespräche durch den Vorstand geführt. 

Bei Rückfragen zur der Stellenausschreibung steht Ihnen der Leitende Koordinator des Ju-

gendrings Tom Heilmann unter folgenden Kontaktdaten gern zur Verfügung: 

Mail: tom.heilmann@jugendring-westsachsen.de  Mobil: 0176 977 123 17 

Hinweis für Bewerber*innen: 
 
Im Interesse des Jugendring Westsachsen e.V. angestrebten Chancengleichheit in allen Bereichen des Berufsle-
bens, sind Bewerbungen von Personen jeden Geschlechts gleichermaßen erwünscht. Die in der Ausschreibung 
verwandte Schreibform dient allein der Vereinfachung und steht für die geschlechtsneutrale Bezeichnung des Be-
rufs. Die im Zusammenhang mit einer Bewerbung möglicherweise anfallenden Fahrtkosten bzw. sonstige Kosten 
werden nicht erstattet. Wir bitten um Verständnis. 
 
Der nach Durchführung des Stellenbesetzungsverfahrens für die Einstellung vorgesehene Bewerber*in ist ver-
pflichtet, ein erweitertes Behördenführungszeugnis nach § 30 Abs. 5 Bundeszentralregistergesetz beim zuständi-
gen Einwohnermeldeamt oder online beim Bundesamt für Justiz zu beantragen und die Erstellungskosten zu tra-
gen. Es ist nicht notwendig, bereits den Bewerbungsunterlagen ein Führungszeugnis beizufügen. Das notwen-
dige Formular dazu, wird von uns zur Verfügung gestellt. 
 
Ihre Bewerbungsdaten werden im Einklang mit der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO), dem Sächsi-
schen Datenschutzgesetz (SächsDSG) und dem Sächsischen Datenschutzdurchführungsgesetz (SächsDSDG) 
verarbeitet. Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie die Einwilligung zur Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten durch den Jugendring Westsachsen e.V. im Rahmen des Auswahlverfahrens. Nach 
Abschluss des Verfahrens werden die Daten nicht berücksichtigter Bewerber*innen datenschutzkonform vernich-
tet. Die ausführlichen Datenschutzhinweise finden Sie auf unserer Homepage unter: https://www.jugendring-west-
sachsen.de/i/datenschutzerklaerung/ 
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