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Kinder- u!"d Jpggndrlng flexibles jugendmanagement
Landkreis Leipzig e V. landkreis leipzig

Stellenausschreibung
far das Flexible Jugendmanagement

Der Kinder- und Jugendring Landkreis Leipzig e.V. sucht ab dem 17.3.2025 eine*n
Sozialpadagogen*in oder Sozialarbeiter*in fir das Team des Flexiblen Jugendmanagement
Landkreis Leipzig. Wir bieten einen vielseitigen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in der
Jugendarbeit in einem engagierten Team.

Im Flexiblen Jugendmanagement werden beteiligungsorientierte Jugendprojekte zur
Demokratieférderung durchgefuhrt. Diese umfassen je nach Bedarfslage die Begleitung von
Jugendinitiativen (Jugendforen, - gruppen u.a.), Sportprojekte (Bau von Skate-Parks, Dirt-Bike '
Pisten u.a.), Kulturprojekte (Festivals, interkulturelle Jugendcamps, Ausstellungen u.a.) und
gedenkhistorische Projekte (Stolpersteine, zu ehemaligen KZ Aul3enlagern u.a.).

www.fjm-Ikleipzig.de
www.instagram.com/fjm_landkreisleipzig/

Arbeitsschwerpunkte:
e Gestaltung von Jugendbeteiligungsprozessen
e Starkung der Selbstwirksamkeit von Jugendlichen
e Projektarbeit (Fordermittelakquise, Konzeption, Evaluation, Dokumentation etc.)
e Durchfuhrung und Konzeption von Workshops und Seminaren
e Netzwerkarbeit und Kooperationen zwischen der Zielgruppe und den Kommunen sowie

den vor Ort tatigen Freien Tragern, Vereinen und Verbanden

e Mitarbeit in Fachgremien und Arbeitsgemeinschaften




Voraussetzungen:

e Abschluss als Sozialarbeiter*in / Sozialpadagog*in oder vergleichbare Qualifikation

e Praktische Erfahrungen in der Jugendarbeit besonders im landlichen Raum

e Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, Empathie, Belastbarkeit, Engagement,
Teamfahigkeit, Loyalitat, Flexibilitat und Fahigkeit zur Selbstreflexion

e Selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

e Bereitschaft fur Arbeitszeiten am Abend und am Wochenende

e Bereitschaft zur Weiterqualifizierung

e Computerkenntnisse, Sicherheit im Umgang mit digitalen Plattformen und Tools sowie
FUhrerschein KI.3

e eigener PKW wunschenswert

Die Stelle beinhaltet 32 - 35h/Woche und ist frihestens ab dem 17.3.2025 bis vorerst
31.12.2026 zu besetzen. Eine Weiterbeschaftigung beim Trager ist - abhangig von der
Fordersituation - angestrebt. Die Entlohnung erfolgt in Anlehnung an den TVOD L 9b.
BuUrostandort ist Bad Lausick. Arbeitsort ist der gesamte Landkreis Leipzig.

Wir bieten eine flexible Arbeitszeit, Mdglichkeiten eigener Fortbildung, interne Beratung und
Reflexion, Supervision, Mitarbeit in einem fachlich erfahrenen Team, eine unterstutzende
und wertschatzende Arbeitsweise. Der Urlaubsanspruch betragt 30 Tage pro Jahr;
Bildungstage kdnnen gewahrt werden.

Der Kinder- und Jugendring Landkreis Leipzig fordert aktiv die Gleichstellung aller
Mitarbeiter*innen. Wir begrufRen deshalb Bewerbungen unabhangig von Geschlecht,
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Behinderung oder sexueller Identitat.
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Wir freuen uns auf Bewerbungen! Senden Sie diese bitte bis 23.2.2025 an:

Kontakt:

Kinder- und Jugendring Landkreis Leipzig e.V.
Turnerstr. 1a

04651 Bad Lausick

Tel.: 034345/559734 L4
Fax: 034345 /559735
E-Mail: info@kjr-ll.de

Die Bewerbungsgesprache finden voraussichtlich in der Woche vom 3.3.2025 statt.



