Stellenausschreibung

Referent.in Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation und
Fachreferent.in Grundsatz (Bachelor/Master/Diplom)

Ab 01.09.2024 suchen wir eine engagierte Person mit Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit, Lust auf
Beratung von Haupt- und Ehrenamtlichen und Begleitung von Projekten Veranstaltungen in der
Kinder- und Jugend(verbands)arbeit.

Wir etablieren eine neue Stelle ,Referent.in Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation®, die mit einem
Arbeitsumfang von 17-20 Stunden / Woche als unbefristete Stelle angelegt ist. Zeitgleich suchen wir als
Elternzeitvertretung fur voraussichtlich mindestens 1 Jahr eine Vertretung fir die Stelle ,Fachreferent.in
Grundsatz” mit ebenfalls einem Arbeitsumfang von ca. 20 Stunden / Woche. Im Idealfall finden wir mit dir
eine Person, die sich in beiden Bereichen engagieren maochte.

Arbeitszeit: Teilzeit ca. 17-20 Wochenstunden (bei Stellenteilung) oder Vollzeit bis 39 Wochenstunden

Arbeitsort: Dein Arbeitsort ist die Geschéftsstelle des Vereines in Dresden-Plauen. Leider ist unsere
Geschaftsstelle nicht barrierefrei zuganglich, im Zweifelsfall bitten wir um Ruckfragen.
Tageweises mobiles Arbeiten ist moglich.

Arbeitsbeginn: frihestens ab 01.09.2024
Vergltung: angelehnt an TvOD

Kurz zu uns:  Der Stadtjugendring Dresden e.V. ist der Zusammenschluss der Dresdner Jugendverbande
und vereint dartber hinaus unter seinem Dach weitere lokal agierende Vereine der Kinder-
und Jugendarbeit. Als kommunale Interessenvertretung fur junge Menschen sehen wir
unsere Schwerpunkte vor allem in der Férderung jungen Engagements, der Begleitung und
Forderung von Beteiligungsprozessen und der Mitwirkung bei der Gestaltung positiver
Aufwachsbedingungen in Dresden. Unsere Angebote richten sich sowohl an die junge
Zielgruppe als auch an Fachkrafte, Politik und Verwaltung.

Du arbeitest gern:

= mit hauptberuflichen Fachkraften, jungen Engagierten sowie anderen kommunalen Akteur.innen?
= mit fachlichem Anspruch, strukturiert und zielorientiert?

= kreativ, selbstandig und verantwortungsbewusst?

Deine Benefits bei uns:

= flexible Arbeitszeitgestaltung

Bildungsurlaub, Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung
Regenerationstage zusatzlich zu Urlaub

Augenmerk auf Wahrung der Mitarbeitenden-Interessen, Betriebsrat
umfassendes Einarbeitungskonzept

Dein Profil:

= ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpadagogik, Soziologie, Erziehungswissenschaften,
Kommunikationswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

» Wissen um Handlungsfeld Kinder- und Jugend[verbands]arbeit und/oder

= Erfahrungen im Bereich Offentlichkeitsarbeit

= gutes Gespur fur digitale Trends und Content

= sicher im Verfassen von Texten und Kommunikationsfahigkeiten

= Lust auf Themen der Kinder- und Jugendarbeit, Jugendpolitik und Vernetzung

= |dentifikation mit den Aufgaben und Zielsetzungen des Stadtjugendring Dresden e.V.

= Erfahrungen im Layout und ein Gespur fUr Farbgestaltung und Textsatz sind winschenswert aber nicht
Bedingung, sicherer Umgang mit Canva & Co. von Vorteil

... dann freuen wir uns auf ein persénliches Kennenlernen.



Aufgaben im Bereich Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation:

o du konzipierst und gestaltest die Offentlichkeitsarbeit des Vereins und setzt eigene Impulse, dazu
gehort u.a. Community Management der verschiedenen Social-Media-Kanale, Webseite-Pflege,
Jahresbericht des Vereins, Erstellung von Werbemittel und Materialien

du recherchierst, textest und erstellst neuen Content

du entwickelst Ideen fir neue Kampagnen und Kommunikationsstrategien

du erstellst Pressemitteilungen und koordinierst Pressekontakte

du entwickelst Strategien fur die verbandsinterne Kommunikation mit den Mitgliedsvereinen und
-verbanden und begleitest Arbeitsgruppen, fuhrst Befragungen o0.a. durch

du beratst Mitgliedsvereine, -verbidnde und Dritte u.a. zu Fragen der Offentlichkeitsarbeit

du erstellst den wdchentlichen Newsletter, recherchierst Inhalte und Informationen

du verantwortest die Regionalkoordination der U18-Wahlen in Dresden

O O O O

Aufgaben im Bereich Grundsatz:

o du beratst Mitgliedsvereine und -verbande sowie Dritte zu fachlich-inhaltlichen Fragestellungen,
aktuellen Entwicklungen und allen Querschnittsthemen und begleitest Qualitatsentwicklungsprozesse,
moderierst Klausurtage oder Weiterbildungen
du vertrittst die Interessen unserer Mitglieder und junger Engagierter in verschiedenen Gremien
du verfolgst stadt- und jugendpolitische Themen, fachliche Diskussionen und Entwicklungen, vertiefst
dich in Studien und Fachliteratur und leitest Handlungsbedarfe ab bzw. bereitest Inhalte verstandlich
fur verschiedene Zielgruppen auf
du konzipierst Weiterbildungen und Fortbildungsformate
du verantwortest das vereinsinterne Qualitatsmanagement, pflegst neue Regelungen in unser System
ein bzw. nimmst Anpassungen vor

o du bist die Fachberatung flr unsere Einrichtungen, beratst und begleitest bei fachlich-inhaltlichen
Fragestellungen

Weitere Informationen zum Trager und zum Projekt findest du unter sjr-dresden.de

Wir arbeiten gerne in einem vielfaltigen Team und freuen uns auf deine spannende Bewerbung. Bitte
sende die Bewerbung inklusive aussagekraftiger Referenzen ausschlieBlich per Mail (1 Datei, pdf-Format,
nicht grolRer als 3 MB) bis zum 31.07.2024 an: info@sjr-dresden.de

Stadtjugendring Dresden e.V.
Anett Dahl

Reckestralie 1

01187 Dresden

Gesprache fur ein erstes persdnliches Kennenlernen planen wir im August.

Hinweise:

Bewerbungs- und Fahrtkosten zum Vorstellungsgesprach werden nicht erstattet.

Datenschutz: Mit der Bewerbung erklarst du dich einverstanden, dass personenbezogene Daten voriibergehend gespeichert und zur
Abwicklung des Bewerbungs- und ggfs. eines Einstellungsverfahrens gespeichert und an den Vorstand weitergegeben werden. Wir
behandeln diese Daten mit groRter Sorgfalt nach den gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz. Weitere Informationen unter:
https://www.stadtjugendring-dresden.de/datenschutz

Stand: 26.06.2024



